
   

 
 

Wir suchen  

einen Jugendmitarbeiter / eine Jugendmitarbeiterin                                                                                            
für eine Projektstelle zur Begleitung der Arbeit mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen  

im Arbeitsbezirk Aue 

Die Stelle hat einen Dienstumfang von 50 % einer Vollzeitstelle und ist auf zunächst fünf Jahre 
befristet. 
 

Diese Aufgaben bieten wir: 

 Schulung, Weiterbildung und Begleitung der ehrenamtlichen Mitarbeiter in den Jugendkreisen 

 Koordinierung und Unterstützung des regelmäßigen Angebotes von Jugendstunden  

 Initiierung/Gestaltung missionarischer Veranstaltungen (ggf. regelmäßiger Angebote) 

 Durchführung von Freizeit-Angeboten in Zusammenarbeit mit Jugendkreisen 

 ggf. Starthilfe für Neugründung von Jugendkreisen 

 Angebot(e) für junge Erwachsene 
 

Folgende Voraussetzungen wünschen wir uns: 

 eine lebendige Beziehung zu Jesus Christus und ein brennendes Herz für junge Menschen 

 eine abgeschlossene theologische und/oder pädagogische Fach- oder Hochschulausbildung 

 hohe kommunikative Kompetenz, besonders im Umgang mit Jugendlichen 

 Fähigkeit zu selbstständigem Arbeiten und Organisieren 

 Korrekturbereitschaft und Sozialkompetenz  

 Mitgliedschaft in einer Kirche der ACK  

 Kompetenz für gabenorientierte Mitarbeiter-Gewinnung und -Begleitung  

 Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit örtlichen Landeskirchlichen Gemeinschaften, anderen 
örtlichen Gemeinden der Evangelischen Allianz, den hauptamtlichen Mitarbeitern des 
Landesverbandes und dem für die Region zuständigen EC-Referenten 

 Wohnung in der näheren Umgebung (Raum Aue) 

 PKW-Führerschein 
 

Unser Angebot: 

 Möglichkeit, im Rahmen des Stellenprofils persönliche Gaben und Fähigkeiten voll einzubringen 

 Zusammenarbeit mit einem engagierten Team ehren- und hauptamtlicher Mitarbeiter 

 Bezahlung nach der Gehaltsordnung des Sächsischen Gemeinschaftsverbandes 

 betriebliche Altersvorsorge 

 Möglichkeiten der Weiterbildung 
 

Wir benötigen: 

 Lebenslauf mit Einblick in die persönliche und geistliche Entwicklung  

 Kopien der bisherigen schulischen und beruflichen Abschlusszeugnisse und ein erweitertes 
polizeiliches Führungszeugnis  

 

Bewerbungen bitte an: 
Landesverband Landeskirchlicher Gemeinschaften Sachsen e.V.,  
Herrn Landesinspektor Dr. Jörg Michel |Hans-Sachs-Straße 37 |09126 Chemnitz                                             
Tel. 0371 51 59 30 |joergmichel@lkgsachsen.de 
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