
 

 

 

Wir suchen                             einen Projektmitarbeiter (50%) für die 

                                                    Arbeit mit Kindern in Dresden 
 

Für die Arbeit mit Kindern zwischen 3 und 14 Jahren suchen wir ab dem 1. September 2022 einen 

Projektmitarbeiter. Das Projekt ist auf 5 Jahre befristet. 

Diese Aufgaben bieten wir: 

 Koordination und Durchführung der regelmäßig stattfindenden Kinderstundengruppen 

 Planung und Durchführung von Familiengottesdiensten 

 Planung besonderer Aktionen außerhalb der Kinderstunde, z.B. Legotage 

 Mitarbeiter der Kindergruppen begleiten und befähigen. Mitarbeitertreffen, ca. 3 bis 4 Mal im 

Jahr: planen, organisieren und durchführen 

 Förderung und Weiterentwicklung ehrenamtlicher Strukturen; Befähigung ehrenamtlich tätiger 

Geschwister zu Leitungsfunktionen ist erwünscht 

 Unterstützung bei der Planung von generationenübergreifenden Veranstaltungen 

 Weitere Möglichkeiten, je nach Begabung und Schwerpunktsetzung 

 

Unser Angebot: 

 Eine lebendige Multigenerationen-Gemeinde mit herzlichen, verbindlichen Gemeindemitgliedern 

 Ein großes, engagiertes Kindermitarbeiterteam; ca. 50 Kinder in verschiedenen Kindergruppen 

 Gestaltungsmöglichkeiten und Freiräume, die Gaben und Fähigkeiten voll einzubringen 

 Eine gute Kommunikationsstruktur 

 Bezahlung nach der Gehaltsordnung des Sächsischen Gemeinschaftsverbandes 

 Betriebliche Altersvorsorge 

 Regelmäßige Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Unterstützung bei der Wohnungssuche 

 

Folgende Voraussetzungen wünschen wir uns: 

 Lebendige Beziehung zu Jesus Christus und ein brennendes Herz für Kinder 

 Erfahrung in der Arbeit mit Kindern 

 Abgeschlossene religions- oder gemeindepädagogische Ausbildung 

 Ausgeprägte Teamfähigkeit und selbstständiges Arbeiten 

 Mitgliedschaft in einer Kirche der ACK und Identifikation mit der Arbeit des Sächsischen 

Gemeinschaftsverbandes 

 Wohnsitz im Raum Dresden 

 PKW-Führerschein 

 

Wir benötigen:  

 Einen Lebenslauf, der einen Einblick in die persönliche und geistliche Entwicklung gibt  

 Kopien der bisherigen schulischen und beruflichen Abschlusszeugnisse und ein aktuelles 

erweitertes polizeiliches Führungszeugnis 

 

Bewerbungen bitte an: 

Landesverband Landeskirchlicher Gemeinschaften Sachsen e.V.,  

Herrn Landesinspektor Dr. Jörg Michel | Hans-Sachs-Straße 37 | 09126 Chemnitz  

Tel. 0371-515930 | E-Mail: joergmichel@lkgsachsen.de 

Landesverband Landeskirchlicher                                            

Gemeinschaften Sachsen e.V. 

Hans-Sachs-Str. 37, 09126 Chemnitz 

Telefon | Fax 0371 515930 | 515968 

www.lkgsachsen.de 


