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07. ― 09. Feb. 2025
im Christlichen Gästehaus 
Bibelheim Kottengrün 
Am Eimberg 4, 08223 Werda OT Kottengrün 
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VERANSTALTER
Landesverband Landeskirchlicher
Gemeinschaften Sachen e.V.
Hans-Sachs-Straße 37
09126 Chemnitz
lv@lkgsachsen.de
www.lkgsachsen.de

PREISE
Wir verbringen diese Tage im Christlichen  
Gästehaus Bibelheim Kottengrün 
Am Eimberg 4 
08223 Werda OT Kottengrün

Zimmer mit DU/WC, Vollpension, Seminare 
und Gruppenarbeit
inkl. Nachmittagskaffeetrinken am Samstag 
und Kaffee während des Seminars.
Limo etc. wieder zur Einzelabrechnung.

Buchung

Einzelzimmer 

Doppelzimmer

bis 15.12.24

135 € pro Person

115 € pro Person

ab 16.12.24

145 € pro Person

125 € pro Person
zzgl. Arbeitsmaterial 5€

optional: Bettwäsche 13 €, Handtücher 2 €

 Die Unterkunft



Ich melde mich verbindlich für die  
Gemeinschaftsleitertrainingstage 2025  
in Kottengrün an.

Die Anmeldung

Name, Vorname:

Lebensmittelunverträglichkeit:

Anschrift:

LKG in:

Email:

Telefon:

Ich möchte ein

	 Einzelzimmer (135 € / 145 € p.P)

	 Doppelzimmer (115 € / 125 € p.P.)

zzgl. Arbeitsmaterial 5€
optional:

Bettwäsche 13 €	 Handtuch 2 €

ÜBERBLICK
Der Brief des Paulus an Titus wird uns über 
das gesamte Wochenende begleiten. Welche 
Schwerpunkte setzt der Apostel, wenn er einen 
von ihm eingesetzten Leiter ermutigt, führt 
und coacht? 
Auch das, was wir in Leitungsaufgaben tun, be-
nötigt Ermutigung und Führung.  
In der Begegnung mit anderen Leitern und mit 
den praxisbezogenen Inhalten können wir von-
einander lernen.
Wir möchten euch gern in euren praktischen 
Fragen weiterhelfen, gegenseitiges Gespräch 
fördern und unseren Sinn auf Christus aus-
richten.

Falk
Schönherr

Frank
Hecker

DER LEITER UND DIE AUFGABEN
Welche grundsätzlichen Typen von Leitern gibt es 
und welches ergänzende Gegenüber benötige ich? 
Welcher Leitungstyp verfolgt welche Ansätze und 
auf was kommt es an, wenn ein Leitungsteam mit-
einander leitet? 
Außerdem stellen wir uns die Frage, welche grund-
sätzlichen Aufgaben eine Gemeindeleitung bearbei-
tet.

KONKRETE FÜHRUNGSARBEIT
Wie führe ich in verschiedenen Ebenen? Wie gehe 
ich mit einem werdenden Mitarbeiter um, im 
Gegensatz zu Amtsträgern, die gefühlt über mir 
stehen? Wie leite ich meinen Stellvertreter oder wie 
kommuniziere ich mit dem Vorstand des Sächsi-
schen Gemeinschaftsverbandes? Zu diesen Fragen 
gibt es ein praktikables Führungsmodell, was be-
wusst die unterschiedlichen Ebenen berücksichtigt.  
Dieses Modell werden wir kennenlernen.
Außerdem vertiefen wir das sogenannte ermäch-
tigende Führungsverhalten und lernen Methoden 
kennen, die uns bei konkreten Herausforderungen 
helfen.

SITZUNGEN LEITEN
Wie wird eine Leitungssitzung zu einem motivieren-
den Treffen? Wie vermeide ich Resignationen und 
komme zu Ergebnissen? Wie halte ich Ergebnisse 
fest und überprüfe sie?

EURE FRAGEN UND  
ERFAHRUNGEN

Das Leitertraining geht 

in eine weitere Runde. Der Trainingsplan


